
 
 

นโยบาย  
การด าเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ โรงพยาบาลปากท่อ 

 เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขของโรงพยาบาลปากท่อ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล บรรลุเป้าหมาย ตามรัฐบาล กระทรวง จังหวัด ได้ก าหนดไว้ ทางโรงพยาบาลปากท่อ จึงขอ
ประกาศนโยบายการด าเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพดังนี้ 

1. สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือการด าเนินการด้านสุขศึกษา และพฤติกรรมสุขภาพ   
2. ให้มีการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนตามแผนกลยุทธ์หลักของโรงพยาบาล  
3. จัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชนตามสภาพพ้ืนที่ปัญหา 
4. ด าเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ ให้มีความสอดคล้องกับปัญหาสาธารณสุขของท้องถิ่น 
โดยทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม ในการแก้ปัญหาดังกล่าว  
5. บุคลากรมีความรู้ และเข้าใจในการด าเนินงานสุขศึกษา และแนวทางพฤติกรรมสุขภาพ  
6. สร้างฐานข้อมูลสารสนเทศพฤติกรรมสุขภาพ สื่อสุขศึกษา และภาคีเครือข่ายให้ทันสมัยเพียงพอต่อการ
น าไปใช้วางแผนและด าเนินงานสุขศึกษา และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
7. เฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงและปัญหาด้านสุขภาพในพ้ืนที่ 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2561 

 

 

(นายประเสริฐ ฉัตรวิชชานนท์) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากท่อ 

 
 

 


